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Resumen

El dolor asociado a enfermedades ocupacionales representa una de las
principales causas de ausentismo laboral, discapacidad y reduccién de
productividad en América Latina. Sin embargo, persiste una subvalo-
racion del impacto clinico, social y econémico del dolor ocupacional,
especialmente en poblaciones vulnerables y empleos informales. Este
articulo analiza los tipos de dolor mas prevalentes en el contexto ocu-
pacional, las brechas en el diagnéstico temprano y el abordaje inter-
disciplinario, y propone una respuesta regional coordinada desde las
sociedades cientificas y los sistemas de salud laboral.

Abstract

Pain associated with occupational diseases is a leading cause of
work absenteeism, disability, and reduced productivity across Latin
America. However, the clinical, social, and economic impact of
occupational pain remains underestimated, particularly among
vulnerable and informal work populations. This article reviews the
most prevalent types of occupational pain, the gaps in early diagnosis
and interdisciplinary management, and proposes a regional strategy
to address pain as a health priority in the labor field.
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Introduccion

Las enfermedades ocupacionales representan un reto silencioso para
los sistemas de salud publica en Latinoamérica. Dolencias musculoes-
queléticas como lumbalgias, cervicalgias, tendinitis y sindrome del
tunel carpiano figuran entre las causas mas frecuentes de consulta
médica en trabajadores. Sin embargo, el dolor persistente relacionado
con el trabajo contintda siendo subdiagnosticado, y rara vez se integra
en protocolos estructurados de atencién. Este articulo busca visibi-
lizar el problema y ofrecer una base para la formulacion de politicas
regionales integradas.

Dolor musculoesquelético laboral: prevalencia y riesgos

La Organizacion Internacional del Trabajo (OIT) y estudios regionales
confirman que mas del 60% de las consultas laborales estan relacio-
nadas con dolor musculo-esquelético. Factores como malas posturas,
esfuerzo repetitivo, y cargas fisicas elevadas predisponen a lesiones
acumulativas, que se cronifican sin intervenciéon temprana. 2

Diagndstico tardio y falta de acceso a tratamiento integral

Los trabajadores del sector informal y de bajos recursos enfrentan ba-
rreras para acceder a diagnéstico por imagen, fisioterapia o manejo
especializado del dolor. Esto perpettia la cronificaciéon del dolor, afec-
tando la funcionalidad y salud mental. Es urgente promover guias cli-
nicas accesibles y cobertura efectiva por sistemas de seguridad social. >

Impacto econémico y social del dolor ocupacional

El dolor crénico de origen laboral genera pérdidas millonarias por
ausencias, incapacidades y rotacion laboral. En paises como Brasil,
Colombia y Republica Dominicana, el subregistro de enfermedades
laborales impide la planificacién de estrategias efectivas.*

Propuesta regional desde FEDELAT

Desde FEDELAT se propone fomentar programas educativos para mé-
dicos ocupacionales y clinicos generales, asi como la promocion de
politicas publicas que reconozcan el dolor ocupacional como prioridad
en salud laboral. Ademas, se sugiere integrar registros regionales de
casos cronicos para mejorar la respuesta institucional.

Conclusion

El dolor en enfermedades ocupacionales no solo compromete la salud
fisica del trabajador, sino también su estabilidad econémica y bien-
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estar psicosocial. Visibilizarlo como un problema de salud publica
requiere el compromiso de asociaciones cientificas, empleadores, le-
gisladores y sistemas de salud. Un abordaje integral puede prevenir
discapacidades innecesarias y mejorar la calidad de vida laboral en
América Latina.
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